Ki jogosult rokkantsagi ellatasra?

Az a személy, akinek az egészségi allapota a komplex mindsités alapjan 60 szazalékos vagy kisebb mértéki
és aki
- a kérelem benyujtasat megel6z6 5 éven belil legalabb 1095 napon at a biztositott volt,

- keresGtevékenységet nem végez és

- rendszeres pénzellatasban nem részesul, tovabba

- akinek az egészségi allapota alapjan foglalkoztathatésaga rehabilitacioval helyre-allithaté, azonban a
komplex mindsités szakmai szabalyairdl szolé rendeletben meghatarozott egyéb kortlményei miatt
foglalkozasi rehabiliticiéja nem javasolt és akinek az egészségi allapota 51-60% kozott van és a
rehabilitalhatésag szocialis szemponta vizsgalata alapjan a rehabiliticiéja nem javasolt (B2 kategoria),
valamint annak a személynek, akinek a foglalkoztathatésaga rehabilitaciéval helyre-allithato, vagy aki
tartos foglalkozasi rehabilitaciot igényel és a kérelem benyujtasanak, vagy a felilvizsgalat idépontjaban
az Oregségi nyugdijkorhatar bet6ltéséig hatralevé idétartam az 5 évet nem haladja meg.

- akinek egészségi allapota alapjan tartds foglalkozasi rehabilitaciot igényel, azonban a komplex mindsités
szakmai szabalyairdl sz6l6 rendeletben meghatarozott egyéb korilményer miatt foglalkozasi
rehabiliticiéja nem javasolt, és egészségi allapota 31-50 % kozotti (C2 kategoéria), valamint annak a
személynek az esetében, aki tartés foglalkozasi rehabiliticiot igényel és a kérelem benyujtasanak
idépontjaban az oregségi nyugdijkorhatar betoltéséig hatralevé idétartam az 5 évet nem haladja meg,

- aki kizarélag folyamatos tamogatassal foglalkoztathaté és egészségi allapota 1-30 % kozotti (D
kategoria),

- akinek egészségkarosodasa jelentSs és Onellatasra nem vagy csak segitséggel képes, és egészségi allapota
1-30 % kozotti (E kategoria).

Milyen tényez6 befolyasolja a rokkantsagi ellatas 6sszegét?
A megvaltozott munkaképességli személy rehabilitalhatdsaga, az egészségi allapotanak szazalékos mértéke
és a havi atlagjovedelme.

Mi alapjan allapitjak meg a rokkantsagi ellatas Osszegét?
A jogosultsag kezdé napjat kozvetlentl megel6z6 naptari évben (referencia idészak) elért havi
atlagjévedelem (legalabb 180 nap) alapjan.

Mi torténik abban az esetben, ha az igényl6 a kérelem benyujtasat megel6z6 évben nem
rendelkezik jovedelemmel?

Ebben az esetben azt vizsgaljak, hogy az igényl6 kozvetleniil a kérelem benyujtasat megel6zéen
rendelkezik-e legalabb 180 naptari napi j6vedelemmel.

Mi alapjan allapitjak meg a rokkantsagi ellatast, ha az igényl6 a kérelem benyujtasakor egyaltalan
nem rendelkezik jovedelemmel?

Ha a jogosult nem rendelkezik legalabb 180 naptari napi j6vedelemmel vagy egyaltalan nem rendelkezik
jovedelemmel az ellatast a minimalbér alapjan allapitjdk meg. Ha a jogosult amiatt nem rendelkezik 180
naptari napi jévedelemmel, mert a vizsgalt idészakban vagy ennek egy részében tappénzben, baleseti
tappénzben részestlt, ha az szamara kedvez6ébb, a tappénzt, baleseti tappénzt megel6z6 180 naptari napi
jovedelmet kell figyelembe venni.

Mennyi a rokkantsagi ellatas 6sszege?

Annak a megvaltozott munkaképességti személynek, akinek:

- egészségi allapota alapjan foglalkoztathatésaga rehabilitacidval helyreallithaté, azonban a komplex
mindsités szakmai szabalyairdl szolé rendeletben meghatarozott egyéb korilményei miatt foglalkozasi
rehabilitaciéja nem javasolt és akinek az egészségi allapota 51-60% kozott van és a rehabilitalhatosag
szocialis szempontu vizsgalata alapjan a rehabilitaciéja nem javasolt (B2 kategoria), valamint annak a
személynek, akinek a foglalkoztathatésaga rehabiliticioval helyreallithat és a kérelem benyujtasanak
idépontjaban az oregségi nyugdijkorhatar betoltéséig hatralevé id6tartam az 5 évet nem haladja meg, a
havi atlagjovedelem 40 szazaléka, de legalabb a minimalbér 30 szazaléka (27.900,- Ft) és legfeljebb a
minimalbér 45 szazaléka (41.850,- Ft)

- annak a megvaltozott munkaképességl személynek az esetében, akinek egészségi allapota alapjan tartos
foglalkozasi rehabilitaciot igényel, azonban a komplex mindsités szakmai szabalyairdl szolé rendeletben
meghatarozott egyéb korilményei miatt foglalkozasi rehabilitacidja nem javasolt, és egészségi allapota



31-50 % kozotti (C2 kategoria), valamint annak a személynek az esetében, aki tartds foglalkozasi
rehabilitaciot igényel és a kérelem benyujtasanak idépontjaban az 6regségi nyugdijkorhatar bet6ltéséig
hatralev6 id6tartam az 5 évet nem haladja meg, a havi atlagjévedelem 60 szazaléka, de legalabb a
minimalbér 45 szazaléka (41.850,- Ft) és legfeljebb a minimalbér 150 szazaléka (139.500,- Ft)

- annak a megvaltozott munkaképességl személynek az esetében, aki kizarolag folyamatos tamogatassal
foglalkoztathato és egészségi allapota 1-30 % kozotti (D kategdria) a havi atlagjovedelem 65 szazaléka,
de legalabb a minimalbér 50 szazaléka (46.500,- Ft) és legfeljebb a minimalbér 150 szazaléka (139.500,-
Ft)

- annak a megvaltozott munkaképességl személynek az esetében, aki egészségkarosodasa jelent6s és
onellatasra nem vagy csak segitséggel képes, és egészségi allapota 1-30 % kozotti (E kategoria) a havi
atlagijovedelem 70 szazaléka, de legalabb a minimalbér 55 szazaléka (51.150,- Ft) és legfeljebb a
minimalbér 150 szazaléka (139.500,- Ft).

Emelkedik-e a rokkantsagi ellatas 6sszege?
A rokkantsagi ellatast a tarsadalombiztositasi nyugellatisrél szold torvény nyugdijemelésre vonatkozo
szabalyai szerint, azzal megegyez6 aranyban emelik.

M¢éltanyossagbol lehet-e emelni a rokkantsagi ellatas 6sszegét?
Nem, a rokkantsagi ellatas 6sszegének emelésére még méltanyossagbol sincs lehetéség.

A rokkantsagi ellatas mellett lehet-e keress tevékenységet folytatni?
Igen, azonban az ellatas szlnik, ha a keresé tevékenységbdl szarmazé jovedelme 3 egymast kovetd
hénapra vonatkozé havi atlaga meghaladja a minimalbér 150 szazalékat (147.000,- Ft).

Mikor sziintetik meg a rokkantsagi ellatasra valé jogosultsagot?

Ha az ellatasban részesiilé

- kérte,

- mas rendszeres pénzellatasban részesiil, ide nem értve a kereséképtelenségre tekintettel folydsitott
tappénzt, baleseti tappénzt,

- egészségi allapotaban olyan tartds javulas kovetkezett be, amely alapjan a jogosultsagi feltételek mar nem
allnak fenn,

- keres6tevékenységet folytat és jovedelmének 3 egymast kéveté honapra vonatkozé havi atlaga
meghaladja a minimalbér 150 szazalékat,

- foglalkoztatasara a foglalkoztatasra iranyuld jogviszony létesitéséhez sziikséges jognyilatkozat hianyaban
kerilt sor,

- az értesitési kotelezettségét neki felrohaté okbol nem teljesiti, vagy

- a felilvizsgalat soran neki felréhaté okbdl nem muakodik egytitt.

Hol kell benyujtani a rokkantsagi ellatas megallapitasara vonatkozé igényt?

Az ellatas megallapitasat formanyomtatvanyon, lakoéhely szerint illetékes Kormanyhivatal szakigazgatasi
szervénél, a kulfoldon ¢él6, tartézkodd kérelmezé esetén Budapest Févaros Kormanyhivatalanak
Rehabilitacis Szakigazgatasi Szervénél

Mely szerv folydsitja a rokkantsagi ellatast?
A Nyugdijfolyo6sité Igazgatosag.

Jogosult-e utazasi kedvezményre a rokkantsagi ellatasban részesiil6 személy?

Utazasi kedvezményre jogosult, aki

- rokkantsagi ellatasban részestl, és 2011. december 31-én I, illetve II. csoportos rokkantsagi nyugdijra
volt jogosult, vagy akinek az egészségi allapota a rehabiliticiés hatésag komplex mindsitése alapjan
30%-os vagy kisebb mértékd,

- rokkantsagi ellatasban részestl, amennyiben 2011. december 31-ig 57. életévét betoltotte és 2011.
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december 31-én III. csoportos rokkantsagi nyugdijra vagy rendszeres szocialis jaradékra volt jogosult.
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