29/1993. (11. 17.) Korm. rendelet

a szemeélyes gondoskodast nyajto szocialis ellatasok téritési dijarol

/A mozgassériiltekre vonatkozé torvényhelyet keretben jelsltiik meg!|

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol sz616 1993. évi Ill. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 132. §-anak (1)
bekezdése e) pontjaban, valamint a helyi dnkorméanyzatokrol szl 1990. évi LXV. torvény 7. 8-anak (1)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a Kormany a kovetkezoket rendeli el:

A rendelet hatalya

1. § (1) A rendeletet a helyi dnkormanyzatok, illetve a Szociélis és Csaladligyi Minisztérium &ltal fenntartott
személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézményi ellatdsokért (a tovabbiakban: intézményi ellatds) fizetend6
téritési dijak megallapitasara kell alkalmazni. E rendeletben foglaltakat kell alkalmazni akkor is, ha egyhazi és nem
allami fenntart6 (a tovabbiakban: nem allami szerv) a személyes gondoskodast nyuijto szocialis ellatasok biztositasat
az dnkormanyzattol az Szt. V1. fejezetében meghatarozottak szerint ellatési szerzédésben &tvéllalja, vagy normativ
allami tAmogatast vesz igénybe.

(2) E rendelet hatdlya nem terjed ki a Gyvt. szerinti gyermekjoléti alapellatasokra és gyermekvédelmi
szakellatasokra, valamint a Szociélis és Csaladiigyi Minisztérium fenntartdsaban mikddé javitGintézetekre.

Altalanos szabalyok

2. 8 (1) A fenntartd a személyes gondoskodas korében tartoz6 szocialis ellatasért téritési dijat (a tovabbiakban:
intézményi téritési dij) allapit meg, amelyet az Szt.-ben, e rendeletben és a helyi dnkormanyzatok rendeletében
foglaltak szerint kell fizetni.

(2) Az ellatast igénybe vevé jogosult, a szilsi felugyeleti joggal rendelkezé torvényes képviseld, valamint a
jogosult tartasara, gondozésara koteles és képes személy (a tovabbiakban: kotelezett) az ellatésért - annak kezdetétdl
- téritési dijat (a tovabbiakban: személyi téritési dij) fizet, amelyet a kotelezett jovedelmi viszonyai, valamint az

(4) Ha a csaléadi potlékot az intézmény vezetdjének folyositjak, akkor a csaladi potlékra jutd személyi téritési dijat
az intézményvezeté fizeti be.

(5) A szolgaltatas 6nkoltségét meghaladd mértéki térités is kérhetd

a) a kilén jogszabaly szerint alapfeladatot meghaladd, az intézmény altal szervezett programokért,
szolgaltatasokért;

b) az intézményi jogviszonyban nem &ll6 személyek &ltal igénybe vett egyes intézményi szolgéltatasokért.

3.8 (1) Az Szt. 115. § (1) bekezdésében szabalyozott intézményi téritési dijat

a) helyi 6nkorméanyzati intézmény esetén a képviselétestilet,

b) a Szocialis és Csal&dligyi Minisztérium fenntartasaban miikdd6 intézmények esetében a szocialis és csaladiigyi
miniszter (a tovabbiakban: miniszter),

¢) nem allami szerv altal fenntartott intézmény esetén a tulajdonos,
mint az intézményt fenntartd [a tovabbiakban a)-c) pont alattiak egyutt: fenntart6] allapitja meg.

)

(3) Az intézményi téritési dijat konkrét 6sszegben, forintra kerekitve kell megallapitani.



(4) s s s =

(6) A rehabilitacids (Szt. 72-74/A. 8) és az apolast-gondozast nyljtod intézményben (Szt. 67-71/B. §), tovabba a
lakdotthonban (Szt. 85/A. 8) (a tovabbiakban egyutt: tartds bentlakdsos intézmény), valamint az atmeneti elhelyezést
nyGjté intézményben (Szt. 80-84. §) a napi intézményi téritési dij mellett havi intézményi téritési dijat is meg kell
hatarozni gy, hogy a havi intézmeényi téritési dij a napi intézményi téritési dijnak a harmincszorosa. Ha az
intézményi elhelyezett az intézményi ellatast egész hdnapban igénybe veszi, a havi téritési dijat az adott honap
naptari napjainak szdmatdl fiiggetlenil kell megallapitani.

(7) A (6) bekezdésben meghatarozott intézmények intézményi téritési dijat a fenntartd intézményenként,
telephelyenként és épiiletenként is meghatarozhatja.

4. § (1) Az intézményi téritési dij dsszegérol az intézmény ellatési terliletén él6 lakossagot tajékoztatni kell.

(2) Ha az 6nkormanyzati intézmény ellatasi teriilete csak a fenntart6 székhelye szerinti telepiilés lakossagara terjed
ki, a téritési dijrol szol6 tajékoztatot a helyben szokasos madon a telepiilési 6nkormanyzat jegyzéje, a févarosban a
f6jegyz6 kozzéteszi. E bekezdéshen foglaltakat kell alkalmazni akkor is, ha az intézményt intézményfenntartd
tarsulés tartja fent.

(3) Ha az dnkorméanyzati intézmény ellétési teriilete tobb telepiilési dnkormanyzat mikddési teriiletére terjed ki, az
intézményt fenntartd6 6nkormanyzat jegyzéje az intézményi téritési dijrél értesiti a megyei (févarosi) 6nkormanyzat
f6jegyz6jét, aki a (2) bekezdésben foglaltak szerint gondoskodik a lakossag, valamint az érintett 6nkorméanyzatok
tajékoztatasardl. Ha az onkormanyzati intézmény ellatési teriilete tobb megyére vagy az orszag egész tertletére
kiterjed, az intézményt fenntartd6 dnkormanyzat jegyzé6jének kezdeményezésére az intézményi téritési dij 6sszegét a
Szocidlis és Munkaliigyi Kézlonyben kézzé kell tenni.

(4) A (2) és (3) bekezdés rendelkezései értelemszertien iranyadok akkor is, ha az intézményt ellatasi szerzédés
alapjan nem allami szerv tartja fenn.

(5) A Szocidlis és Csaladigyi Minisztérium altal fenntartott intézmények intézményi téritési dijat a miniszter a
Szocidlis és Munkaligyi Kdzlényben kézleményként kdzzéteszi.

4/A. 8 Az ellétést igénybe vevét az intézményi téritési dij 6sszegén tul az egy ellatottra juté onkoltség havi
Osszegeérdl is tajékoztatni kell.

5. 8 (1) Ha a személyi téritési dij az intézményi elhelyezést kdvetd 30 napon beliil nem allapithaté meg, a téritési
dij megéllapitasara jogosult téritésidij-el6leg fizetését kérheti.

(2) A személyi téritési dij megallapitasakor intézkedni kell arrdl, hogy az (1) bekezdés szerinti eléleg, illetve az
eléleg fizetésének idészakara jutd személyi téritési dij kozotti kilonbozet kiegyenlitése megtdrténjen.

(3) Ha az 6nkorméanyzat rendelete eltéréen nem rendelkezik, a személyi téritési dijat

a) az &tmeneti elhelyezést nyujté intézményeknél legfeljebb egy hdnapi idétartamra elére;

b) az a) pont al& nem tartozé személyes gondoskodéasi forméaknal havonta utdlag

kell megfizetni.

(4) Ha a személyi téritési dijat elére kell megfizetni és az adott honapra fizetendé téritési dij 0sszege kevesebb
lenne, mint a mér befizetett 6sszeg, az el6re befizetett téritési dijat a kovetkez6 fizetés alkalmaval be kell szamitani
vagy azt vissza kell fizetni. Amennyiben a fizetend6 személyi téritési dij osszege ndvekszik, a befizetett és a
ténylegesen fizetend6 dsszeg kilonbozetét visszamendsleg meg kell tériteni.

6. § Ha az ellatast a jogosult a honap nem mindegyik napjan veszi igénybe, akkor - a hazi segitségnyujtas
kivételével - a személyi téritési dij megallapitasanal figyelembe veheté havi jovedelmet naptari napra kell
atszamolni, ugy, hogy a rendszeres havi jovedelem 6sszegét harminccal kell osztani. Ebben az esetben az ellatasért
fizetend6 napi személyi téritési dij a napi jovedelemnek az Szt. 116. 8§ (2) bekezdésében és a 117. § (2) bekezdésében
meghatarozott mértékét nem haladhatja meg.

7. 8 (1) Ha a személyi téritési dij megallapitasara, fellilvizsgalatara nem az intézmény vezetéje jogosult, a
megallapitashoz, felllvizsgalathoz sziikséges iratokat az intézmeény vezetdje - az ellatas igénybevételétdl, illetéleg a
fellilvizsgalat kezdetétsl szdmitott 15 napon beliil - megkdildi az arra jogosult szervnek.

nem rendelkezik - a fenntartd llapitja meg és vizsgalja felil.

Gyermekek napkdzbeni ellatasa

8.8



Etkeztetés

9. § (1) Az étkeztetés népkonyha, szocidlis konyha vagy egyéb f6zéhely keretében is megszervezheté.

(2) Az étkeztetés esetén az étkeztetés intézményi téritési dija nem haladhatja meg az élelmezés
nyersanyagkoltségére, az étkeztetés megszervezésére, valamint az (zemeltetésre az adott évre betervezett éves
kiadasoknak a tervezett ellatotti létszdmra jutd napi Gsszegét (a tovabbiakban: élelmezési térités). Az étkeztetés
megszervezésére, illetve az Uizemeltetésre betervezett kiadasok korébe csak az étel elGallitdsdnak és a kiosztohelyre
torténd szallitdsanak koltségei szamithatok be.

(3) A (2) bekezdés alkalmazasaban a napok szdmaként csak a tervezett étkezési napok szdma vehet6 figyelembe.

(4) Ha az étkeztetésben részesllonek a kiszolgaltatott ételt a hazi segitségnyujtas keretében hazhoz szallitjak, az
fgy felmeruls koltségek csak a hazi segitségnyujtasért fizetendd személyi téritési dij megéllapitasanal vehetok
figyelembe.

vezetdjének legaldbb két munkanappal a tdvolmaradast megel6z6en irdsban be kell jelenteni. Ennek elmulasztasa
esetén a Kkotelezett a téritési dij megfizetésének kotelezettsége aldl a tdvolmaradads kezdetétsl szamitott 3.
munkanaptol mentesiil. A kotelezett a tAvolmaradas idejére mentestl a téritési dij megfizetésének kotelezettsége aldl.
10. § A népkonyhén torténé étkeztetés téritésmentesen vehet6 igénybe.
11. § Ha a telepllési 6nkorményzat az étkeztetést tobb féz6helyrdl biztositja, az intézményi téritési dijat
f6zohelyenként akkor indokolt eltéréen meghatérozni, ha az ellatasban részesil6 valaszthat, hogy az étkezést melyik
f6zohelyrél veszi igénybe.

Hazi segitségnyujtas

12. 8 (1) A hézi segitségnyujtas intézményi téritési dija az ellatasra tervezett koltségek alapjan megallapitott hazi
gondozasi ¢radij (a tovabbiakban: dradij). Az 6radij nem haladhatja meg az adott évben a hazi segitségnyujtasra
betervezett éves kiadasoknak az évi munkadrakra és egy gondozora jutd 0sszegét. E bekezdés alkalmazasaban az évi
munkadrak szama a munkanapok és a napi teljes munkaidé [1992. évi XXII. tv. 117. § (1) bekezdése] szorzata.

(2) Az 6radij meghatdrozasanal csak a hivatasos és a dijazashban részesiilé tarsadalmi gondozdk szdma vehet6
figyelembe.

13. § (1) A hézi segitségnyujtasban részesil6 altal havonta fizetendd személyi téritési dijat az 6radij és az adott
hénapban a gondozasra forditott id6é szorzata alapjan kell kiszamitani, Ugy hogy annak &sszege ne haladja meg az
Szt. 116. §-anak (3) bekezdésében meghatarozott mértéket. A gondozésra forditott idét a gondozasi napl6 (1. szamu
melléklet) alapjan kell megéllapitani.

(2) Gondozasra forditott idonek az ellatott lakésan toltott idé mindsil. Ha a gondozas az ebédkihordast is magéaban
foglalja, az ebédkihordéasra alkalmanként maximum 30 perc gondozasi idé vehetd figyelembe.

14. § (1) Ha hazi segitségnyujtasban gyermekes csalad részesil, a gondozésért fizetend6 személyi téritési dij
megallapitdsandl a csalddnak az Szt. 4. § (1) bekezdésének a) pontjdban meghatérozott valamennyi jovedelmét
figyelembe kell venni.

(2) Amennyiben egy csaladon belll nyugdijkorhatart betoltott (a tovabbiakban: idés személy), illetve rokkant
személyek részesiilnek hazi segitségnyljtasban, a fizetendé személyi téritési dijat kilon-kilon, az idés, illetve a
rokkant személy jovedelmének figyelembevételével kell meghatérozni.

(3) Az (1)-(2) bekezdéshen szabalyozott esetekben az ebédkihordasért szémithatd gondozési id6t agy kell
figyelembe venni, mintha hazi segitségnyujtasban csak egy személy részesiilne.

Falugondnok

14/A. 8 Ha az egyes szocidlis alapellatasi szolgaltatasokat falugondnok Utjan biztositjdk, a szolgéltatasért
fizetendo téritési dijra a 9-14. 8§ rendelkezéseit értelemszeriien kell alkalmazni.

Nappali ellatast nydjté intézmények

15. § (1) Nappali ellatast nyujto intézményben téritési dij csak az étkezésért allapithaté meg.



(2) Az (1) bekezdéshen szabalyozott esetben az intézményi téritési dijat a 9. § (2)-(3) bekezdésében foglaltak

(3) Ha a jogosult az ellatast meghatéarozott ideig nem kivanja igénybe venni, azt a hazirendben foglaltak szerint be
kell jelenteni.

(4) Amennyiben a nappali ellatast nydjté intézményben az ellatottrdl - atmenetileg - a hazi segitségnyujtas
keretében gondoskodnak, az ellatas intézményi téritési dijanak, valamint a személyi téritési dijnak a megallapitaséara
a 12-14. § rendelkezései ételemszeriien irdnyadok.

Atmeneti és tartos bentlakéasos intézményekre vonatkozé altalanos szabalyok

16. 8 (1) A bentlakésos intézményekbe torténd beutalds esetén a beutald hatrozathoz mellékelni kell a 32/1993.
(1. 17.) Korm. rendelet 3. szam( melléklete szerinti adatlapot.

(2) Ha a téritési dij megallapitasdhoz sziikséges adatokat a beutalé szerv hidnyosan vagy pontatlanul koézli,
valamint ha ezen adatokban a beutalas és az intézményi elhelyezés kozotti id6tartam alatt valtozas kovetkezett be, a
téritési dij megallapitasara jogosult az adatok kiegészitését, illetve pontositasat kérheti a beutald telepiilési
onkorményzat jegyz6jétol.

(3) Az (1) bekezdés rendelkezéseit nem kell alkalmazni, ha az ellatasra jogosult életét, testi épségét veszélyeztets
kortlmény azonnali elhelyezést indokol. llyen esetben az (1) bekezdéshen szereplé adatlapot az elhelyezéstél
szamitott 30 napon belul kell az intézmény vezet6jének megkuldeni.

(4) Nem kell a téritési dij megallapitasdhoz sziikséges adatokat az adatlapon kitdlteni akkor, ha az elhelyezést
igényl6 vagy méas személy az elhelyezés iranti kérelemmel egyidejiileg nyilatkozik arrél, hogy szerzédésben vallal
kotelezettséget az intézményi téritési dij teljes Osszegének megfizetésére. E szabalyokat értelemszeriien Kkell
alkalmazni a téritési dijak fellilvizsgalata sorén is.

17. 8 (1) A tartds bentlakésos intézmények esetén a készpénzvagyonnak a téritési dij fedezetéul lekthet6 részét a
2. szdma mellékletben foglalt irdnytéblazat szerint a téritési dijat megallapité hatarozatban gy kell meghatérozni,
hogy a készpénzvagyonnak az intézményi téritési dij egyévi Oszszegét figyelmen kivil kell hagyni. A téritési dij
fedezetéll szolgald Osszeget kildn betétkdonyvben kell elhelyezni, amelyet - a gondnoksag alatt 4ll6 személyek
kivételével - az ellatdst nyujtéd intézmény kezelésébe kell adni. A gondnoksdg alatt &ll6 személyek esetében a
fedezetill szolgald Gsszeget gydmi fenntartast betétkdnyvben kell elkuloniteni. A téritési dij fedezetéll lekotott
készpénzvagyon utén jaré kamat az ellatasban részesiil6t illeti meg.

(2) Ha a tartds bentlakdsos intézményben fizetendé személyi téritési dijat, valamint koltdpénzt jelzalogjog
biztositja, a jelzalogjogot megallapitd hatérozatban a jelzalogjog értékét a 2. szdmu mellékletben foglalt irdnytablazat
szerint kell megéllapitani.

(3) Az (1) bekezdés szerinti készpénzvagyonnak a téritési dij fedezetéil leko6tott részét csak akkor kell modositani,
ha a lekdétott készpénzvagyon osszege felhasznélasra kerilt, feltéve, hogy a jogosult tovabbi készpénzvagyonnal
rendelkezik.

(4) A (2) bekezdeés szerinti jelzalogjog éertékét akkor kell modositani, ha az intézményi elhelyezés idétartama a
figyelembe vett évek szamét meghaladja.

18. § (1) Ha az ellatasra jogosult a téritési dijat egészben vagy részben nem képes megfizetni, a tartasara kotelezett
hozzétartozo altal fizetendé téritési dijat az aldbbiak szerint kell megallapitani:

a) ha a csaléd dsszjovedelmébdl levonva a téritési dijat, az egy fére jutd jovedelem meghaladja az Szt. 4. § (1)
bekezdésének g) pontjdban meghatérozott értékhatart, a téritési dijat teljes dsszegben kell megéllapitani;

b) ha a csalddnak az a) pont szerint meghatarozott egy fére jutd jovedelme az Szt. 4. § (1) bekezdésének g)
pontjaban meghatérozott értékhatér alatt van, akkor részdsszegi téritési dijat kell megallapitani.

(2) Az (1) bekezdés b) pontjanak alkalmazasaban a részdsszegii téritési dij megegyezik a csalad dsszjévedelmének
és az Szt. 4. § (1) bekezdése g) pontjdban meghatérozott értékhatér csalddtagok szamdval szorzott Osszege
kulonbozetével.

(3) Tobb egy sorban kotelezhet6 hozzatartozo esetén a téritési dijat vagy annak hidnyz6 részét a hozzatartozok
jovedelmi viszonyai alapjan - aranyosan megosztva - kell megallapitani.

19. § Az Szt. 20. §-4nak b)-c) pontjdban meghatarozott nyilvantartast a 3. szamu melléklet tartalmazza.

20. 8 (1) A bentlakdsos intézményekben az intézményi téritési dijak megallapitdsahoz az egy ellatottra jutd
Onkoltség napi Osszegének kiszamitdsahoz az intézmény koltségvetésében az adott évre tervezett miikddési
kiadasokat kell figyelembe venni.

(2) Az intézmeényi téritési dij nem haladhatja meg az (1) bekezdésben meghatarozott énkodltségnek a mikédo
féréhelyekre és a tervezett nyitvatartasi napokra juté



a) 50%-4t a hajléktalanok atmeneti szallasandl, és a fogyatékosok gondozd hazanal;

b) 75%-4at a fogyatékosok apolé-gondoz6 otthonanal;

c) 100%-4t az idések atmeneti elhelyezést nydjtd intézmeényénél, a rehabilitacids intézményeknél, lakdotthonoknal
valamint az a) és b) pontban nem szereplé dpolast-gondozést nyujtd intézményeknél.

3)

21. 8 (1) A havi személyi téritési dijat a napi személyi téritési dij és a gondozasi napok szdma alapjan kell
meghatérozni.

(2) A gondozési napokrdl a 4. szamua melléklet szerinti nyilvantartast kell vezetni.)

Hajléktalanok éjjeli menedékhelye és atmeneti szallasa

22. 8 (1) A hajléktalanok atmeneti szallasara szolgald intézményekben - a rehabilitacids céll intézmények
kivételével - a gondozas els6 30 napjara személyi téritési dij nem kérhetd.

(2) Az atmeneti szallason elhelyezett kiskoru esetén az intézményi téritési dij az adott intézményre meghatérozott
téritési dijnak az 50%-a.

23. 8 Ha a hajléktalanok atmeneti szallasan elhelyezett étkeztetésben is részesiil, az étkezésért a 9-10. § szerinti
téritési dijat kell fizetni.

23/A. 8 A hajléktalanok éjjeli menedékhelyén nyujtott alapszolgaltatasok téritésmentesen vehetok igénybe.

Tartos bentlakasos intézmények

24. § A rehabilitaciés intézményben elhelyezett esetében a fenntartdé a személyi téritési dij 50%-at
el6takarékossagi cimen elkilonitetten kezelheti. Az el6takarékossdg cimén befizetett Gsszeget elkilonitett
betétkonyvben kell elhelyezni, és ki kell adni, ha az ellatott intézményi jogviszonya a sikeres rehabilitacid
kovetkeztében megsziinik. Ha az intézményi jogviszony egyéb okbdl sziinik meg, az el6takarékossdg cimén
befizetett 0sszeget téritési dijhatralékként kell kezelni.

25. 8 (1) Az Szt. 117/B. §-a szerinti visszafizetési kotelezettség ellenérizhetdsége érdekében az egyszeri
hozzajéruldsnak az Szt. 117/B. § (2) bekezdésében meghatarozott dsszegét elkiilonitett betétszamlan kell elhelyezni.

(2) A befizetett egyszeri hozzajarulas idéaranyos visszafizetésének modjat és részletes szabalyait hazirend
tartalmazza.

26. 8 (1) Az intézményben elhelyezett foglalkoztatasabdl szarmazé munkajutalom, a tanulmanyi 6sztondij és a
koltépénz a személyi téritési dij szempontjabol nem vehetd figyelembe.

(2) Az ideiglenesen beutalt ellatott esetén az ideiglenes beutalds tartaméara a téritési dij alapjaul szolgalo
jovedelmet az 6nalld lakés (ingatlan) fenntartasival kapcsolatos igazolt koltségekkel (lakbér, hiteltorlesztés, kdzos
koltség stb.) csokkenteni lehet.

27. 8 (1) Ha az ellatott gondnoksag alatt all, gondnoka - amennyiben az ellatott megfelelé jovedelemmel vagy
készpénzvagyonnal rendelkezik - koteles - legalabb az Szt. 117/A. §-a szerinti, a koltépénz dsszegével azonos
Osszegii - készpénzt biztositani a gondnokolt személyes sziikségleteire. Amennyiben a gondnok e kdételességének
nem tesz eleget, az intézményvezet6 errdl - a sziikséges intézkedés megtétele érdekeben - tajékoztatja a gondnokot
kirendel6 gydmhivatalt.

(2) Az (1) bekezdés rendelkezéseit értelemszeriien kell alkalmazni a személyes gondoskodasban részesiilé allami
gondoskodas alatt all6 kiskortak esetében is.

28. 8 (1) A nem lakdotthoni ellatashan részesulé két honapot meg nem haladé tavolléte idejére a megéllapitott

b) az a) pont al& nem tartozd esetben a személyi téritési dij 50%-at fizeti.

(3) A lakootthonban elhelyezett személy tavolléte idejére személyi téritési dijként a lakhatasi koltség 50%-at
fizeti.

(4) Lakhatasi koltség alatt a fiités-, aram-, gaz-, viz- és csatornaszolgéltatasért, szemétszallitaseért fizetend6 dijak
egylttes 0sszege értendé.
feladata.

29. 8 (1) A felnéttkorban megvakultak rahabilitacidjat biztositd intézményben a vak személy 6nallg életre valo
felkészitése idejére csak az élelmezési koltség megfizetésére kotelezheté.



(2) Nem Kkell téritési dijat fizetni a sikeres rehabilitacio érdekében
torténo, legfeljebb harom hénap idétartamu eltavozas esetén, valamint a
latas- és mozgassérult fogyatekos személyek intézményében a hivatalos
iskolai sziinet alatti tavollét idejere.

(3) A tartos bentlakdsos intézményekben a téritési dijat az élelmezésre forditott koltségekkel csokkenteni kell, ha
az ellatott munkakori vagy tanulmanyi beosztasa miatt az intézményi étkezést nem veszi igénybe.

30. 8 Az intézményvezeté dontésével az intézménybe vizsgélat vagy megfigyelés céljabdl felvett személy a
személyi téritési dij 50%-at fizeti a vizsgalat vagy megfigyelés idétartamara.

30/A. § A lakootthoni elhelyezés esetén, ha a megallapodas szerint az ellatott személyi téritési dij potlék
megfizetésére is koteles, a fenntartd részben a személyi téritési dij potlékbol fedezi a lakdotthon karbantartasanak,
feldjitasnak koltségeit, berendezési targyainak cseréjét.

A teritesi dij befizetése és ellendrzése

31. 8§ (1) A téritési dijat a bekdltdzés napjatdl havonként - ha e rendelet masként nem rendelkezik - a targyhdnapot
kovets honap 10. napjéig kell befizetni az ellatast nyujto intézmény elszamolési szamlajéra.

(2) Az intézmény vezetéje ellendrzi, hogy a megéllapitott téritési dij befizetése havonként megtorténik-e. Ha a
kotelezett a befizetést elmulasztotta, az intézményvezeté 15 napos hataridé megjelolésével a fizetésre kotelezett
személyt irasban felhivja az elmaradt téritési dij befizetésére. Ha a hataridé eredménytelentl telt el, az intézmény
vezetéje a kotelezett nevét, lakcimét és a fennalld dijhatralékot nyilvantartasba veszi.

(3) A (2) bekezdés szerint nyilvantartott dijhatralékrol az intézmény vezetéje negyedévenként tajékoztatja a 3. §
(1) bekezdése szerinti fenntartdt a téritési dijhatralék behajtasa vagy a behajtatlan hatralék térlése érdekében.

(4) A fenntartd az intézményvezet6 tajékoztatdsa alapjan intézkedik a téritési dij hétraléknak a behajtasarol az
allamigazgatasi eljaras altalanos szabalyairdl sz6l6 1957. évi IV. torvény, illetve az ad6zés rendjérél szo16 1990. évi
XCI. torvény szabalyainak alkalmazasaval.

(5) A személyi téritési dij és a befolyt téritési dij kilonbozetét az intézmény vezetsje nyilvantartja és az ellatott
halala esetén hagyatéki teherként az eljar6 kozjegyzoének bejelenti.

32. § (1) Ez a rendelet 1993. februar 26-an Iép hatalyba azzal, hogy ha a személyes gondoskodasra val6
jogosultsagot a rendelet hatélybalépését kovetden allapitjak meg vagy a jogosult intézményi elhelyezésére a rendelet
hatalybalépését koveten kertl sor a személyi téritési dijat az adott intézményben a rendelet hatalybalépése elétt
megéllapitott téritési dij felsé hatéra figyelembevételével kell megéllapitani mindaddig, amig a helyi énkorméanyzat
az intézményi téritési dij 6sszegérél nem hatérozott. Azoknal a személyes gondoskodast nydjtd intézményeknél, ahol
téritési dij felsé hatdra nincs meghatarozva, az intézményi téritési dij megallapitasaig a jogosult az ellatasban

(2) Az (1) bekezdés alapjan fizetett téritési dij 6sszeg nem haladhatja meg az Szt. 116. §-aban és a 117. § (1) és (2)
bekezdésében meghatarozott mértéket.

1. szamu melléklet a 29/1993. (1. 17.) Korm. rendelethez

Gondozasi napl6 a héazi segitségnyujtasban részesulékrdl

Ellatott Ellatott

Sor-s otthonaban  |Gondozésra [Ellatott  érdekében Egyéb

zdm  [Datum Név \végzett forditott id6 |aldirdsa  |végzett egyéb [tevékenységre
gondozasi oOra/perctdl tevékenység [forditott id
tevékenység  |6ra/percig leirasa

leirasa




Havi zaras:

1. Ell&tottak szama a ho folyaman: .........cccooiiiiiii e
2. GONd0zaSi 1at0gataSOK SZAMA: ......civeviiieriieiiiee ettt et
3. Gondozésra forditott id6 FEIOrara KErekitve: ........coveivcivicicseis e

a gondoz6 aléirasa a szolgalat vezetdjének alairasa

2. szamu melléklet a 29/1993. (11. 17.) Korm. rendelethez

IRANYTABLAZAT

a készpénzvagyon terheléséhez és a jelzalogjog 6sszegének megéllapitasdhoz

Korhatér Figyelembe vett évek szama
25 évig 23
26-tol 34 évig 21
35-161 40 évig 19
41-161 54 évig 17
55-161 64 évig 15
65-t61 70 évig 12

71-t81 75 évig

76 évtol

A készpénzvagyon figyelembe vehets 0sszegét az adott intézményre - a megallapitaskor, a felllvizsgalatkor -
érvényes intézményi téritési dij éves Osszege és a figyelembe vett évek szorzata adja. A jelzélogjog legnagyobb
Osszegét az adott intézményre - a megéllapitaskor, a feltlvizsgéalatkor - érvényes intézményi téritési dij és koltépénz
egylittes éves dsszege adja.

3. szamu melléklet a 29/1993. (11. 17.) Korm. rendelethez

Téritési dij nyilvantartasi torzslap



Az ellatott neve:
Beutal6 hatérozat szdma és kelte:
A gondozésba vétel napja:
Az ellatott altal fizetendd személyi téritési dij napi 0SSZEYE: ...evvvvervrieririerecee e havi 6sszege:
A hozzétartozok altal és polgéri jogi szerz6dés alapjan fizetend6 téritési dij 6sszesen:
napi 6sszegben:
havi 6sszegben:
A fizetésre kotelezett(ek) neve: Lakcime: Fizetend6 0sszeg:

1.
2.
3.
4

A) Ellatott altal fizetett téritési dij

Forint
Téritési Befizetés
Ev, hénap | Havi Az ingatlant | fedezetélil Folyé havi . Jegyzet
rendszeres fterheld szolgalo személyi kelte napl6 0sszege
jovedelem jelzalog készpénz téritési dij szama
Gsszege 0sszege Gsszege

Mult évi héatralék:
19... l.

I
19...

.
19...

(\VA
19...

V.
19...

VI,
19...

VII.
19...

VIII,

19...

IX,
19...

X.
19...




19...

XI.

19...

XIl.

Folyd évi hatralék:

A fizetésre kotelezett neve:

Az dltala fizetend6 téritési dij (Ft):

Forint

B) Fizetésre kotelezettek téritési dija

Ev, hénap

Megallapitott téritési dij| Befizetés

Osszege

kelte

naplé szdma

Gsszege

Jegyzet

Mult évi hatralék:

19... l.
19... .
19... M.
19... V.
19... V.
19... VI.
19... VIL.
19... VIIL.
19... IX.
19... X.
19... XI.
19... XII.

Folyd évi hatralék:

4. szamu melléklet a 29/1993. (11. 17.) Korm. rendelethez

NYILVANTARTAS

a gondozasi és élelmezési napok szdmanak alakulasarol 19... évben




Ellatasra
Sor- . jogosultak
5zdm Honap szama (gond.
napok
szdma)

Kozilik tavollevék szama

szabadsagon
kérhézban

engedély
nélkdl

Elelmezési napok szama | Megjegyzés

Kitoltési utasitas:

- A nyilvantartas az év els6 napjatdl (ahol év kdzben indul az ellatés, ott az indulas napjatdl) 1-es sorszammal
kezd6déen naponta kell vezetni, ha valtozas nincs, akkor is.
- Az ellatasra jogosultak szamaban azokat az ellatottakat is fel kell tintetni, akik tavol vannak, de beutalésuk
(felvételiik) nem sziint meg, a féréhelyiiket a tavollét ideje alatt is fenn kell tartani. A gondozési napok szdma, az
ellatdsra jogosultak szdma és a betoltott féréhelyek szdma azonos tartalommal bird fogalmak, igy 6sszegik

megegyezik.

- Az ellatottak atlaglétszamat egy adott id6szakban megkapjuk, ha a gondozési napok szamét elosztjuk az adott

idészak napjainak szdméaval.

- Az élelmezési napok szdménak a napi konyhaanyag-elszdmolasban szerepl$ adatokkal egyeznie kell.



